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C U R R I C U L U M  V I T A E  

E U R O P A S S  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SUT LORENA  

Indirizzo  Via G. Ferraris, 18/A – int. 5 - 33170 Pordenone 

Telefono  cell. 347 9008051 

Fax  ----- 

E-mail  lorenasut@teletu.it 

Nazionalità  italiana 

Data di nascita   11/02/1976 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

             
 
 
 
 
 
 
  ESPERIENZA LAVORATIVA 

 Periodo  Dal 2005 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro di Ascolto e Orientamento - Servizio Sociale dei Comuni Ambito Est di San Vito al 
Tagliamento (PN) – oggi Ambito Territoriale TAGLIAMENTO 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sociale – settore pubblico 

• Tipo di impiego  Pedagogista  

• Principali mansioni e responsabilità   
Interventi di promozione del benessere ed intercettazione precoce del disagio sociale e 
familiare, rivolti minori e famiglie (0 -14 anni) - prevalentemente nella scuola dell’infanzia dal 
2006. Attività di monitoraggio sulla condizione di benessere dei preadolescenti, con 
progettazione e realizzazione interventi di prevenzione all’uso di sostanze psicotrope (scuola 
secondaria di primo grado - nel periodo 2005-2010); progettazione e realizzazione di interventi 
laboratoriali sugli aspetti emotivo-relazionali in classe (primaria e secondaria di primo grado); 
attività di counseling rivolta ai ragazzi (pre-adolescenti); counseling, formazione ed incontri 
tematici rivolti a genitori, insegnanti ed educatori (0-14 anni), dal 2006 prevalentemente rivolti 
alla fascia della scuola dell’infanzia; attivazione e accompagnamento di progetti di rete a 
sostegno delle fragilità; visite protette e interventi educativi domiciliari relativi alla casistica 
dell’Area Minori e Famiglia;  dal 2020 coinvolgimento nella progettazione, realizzazione e 
monitoraggio per il progetto P.I.P.P.I. (Programma di Intervento per la Prevenzione 
dell’Istituzionalizzazione).  
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Periodo 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Dal novembre 2005 ad oggi 

Studio associato “Epochè”, Via delle Primule, 3/2 33098 Valvasone Arzene 

Èquipe psicopedagogica di orientamento, consulenza e formazione 

Contitolare dello Studio Associato/Pedagogista: 

(attività svolta prevalentemente in provincia di Pordenone e Treviso) 

 formazione rivolta alle insegnanti delle scuole dell’infanzia statali e paritarie e alle 
educatrici dei nidi integrati (FISM) e comunali, relativamente agli aspetti pedagogici, 
con particolare attenzione agli aspetti emotivi e relazionali;;  

 progettazione, realizzazione e rilettura di laboratori educativi finalizzati a promuovere 
le competenze emozionali e prosociali-relazionali, rivolti agli alunni delle scuole 
dell’infanzia e primarie, coinvolgendo insegnanti e ai genitori; 

 incontri tematici e percorsi di formazione esperienziale per insegnanti, educatori  in 
genere e per genitori; 

 progettazione in campo educativo. 

 



               ESPERIENZA LAVORATIVA 

 Periodo  Dal 2011 al 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale “Il Colore del Grano”, Casarsa della Delizia (Pn) – Associazione di 
Volontariato “Il Noce”, Casarsa della Delizia 

• Tipo di azienda o settore  Sostegno alla genitorialità  

• Tipo di impiego  Tutor delle famiglie affidatarie (progetto dell’Associazione di Volontariato “Il Noce” di Casarsa 
della Delizia)  

• Principali mansioni e responsabilità  

 

 

                                     • Periodo       

• Tipo di impiego 

 • Principali mansioni e responsabilità 

 Pedagogista, con funzione di accompagnamento e consulenza alle famiglie affidatarie 
impegnate in progetti di accoglienza. Mansioni formative, di coordinamento e organizzative nelle 
attività di sensibilizzazione e formazione realizzate dall’Associazione Il Noce nel campo 
dell’affido familiare. Attività di stesura progetti ai fini della partecipazione ai bandi di 
finanziamento pubblici e privati (nazionali). 

 

Dal 2016 a giugno 2021  

Coordinatore del servizio di educativa domiciliare e del progetto SPAZIO GIOCO (bambini e  
genitori insieme)  
Coordinatore dei servizi con funzione di monitoraggio, contatti con i Servizi e supervisione 
educativa; progettista nel campo del sostegno alla genitorialità, con funzione di raccordo con i 
Servizi territoriali e gli altri partner progettuali (in particolare i Pediatri di Libera Scelta del 
territorio).  

 

 

              ESPERIENZA LAVORATIVA 

 Periodo  Dal 2009  al 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Studi Sociali “L. Scrosoppi” di Casarsa della Delizia (PN)   

• Tipo di azienda o settore  Ricerca, formazione e progettazione sociale 

• Tipo di impiego  Progettista e formatore  

• Principali mansioni e responsabilità  Impiegata in attività di ricerca e progettazione in ambito sociale (prevalentemente nell’area 
minori e famiglia), formatore in campo educativo rispetto a operatori e volontari, con particolare 
riferimento agli aspetti relazionali ed emozionali. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Periodo  Settembre 2006 – giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 F.I.S.M. (Federazione Italiana Scuole Materne) di Treviso 

• Tipo di azienda o settore  Settore educativo 

• Tipo di impiego  Coordinatore pedagogico 

• Principali mansioni e responsabilità  coordinatore pedagogico relativamente a due coordinamenti zonali di scuole materne paritarie 
(area Vittorio Veneto e area Conegliano Veneto) per un totale di 25 scuole; consulente 
pedagogico per altre scuole aderenti alla Federazione. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Periodo  Ottobre 2005 – agosto 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ambito Distrettuale Urbano 6.5 di Pordenone 

• Tipo di azienda o settore  Servizio: centro gioco “Il Girasole” rivolto a bambini dai 12 ai 36 mesi e genitori-adulti  
accompagnatori e “Centro Gioco Verde” (periodi estivi) 

• Tipo di impiego  Educatore  

• Principali mansioni e responsabilità 
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 Accoglienza delle coppie adulti-bambini e definizione comune del patto educativo. Supporto e 
counseling rispetto alle funzioni genitoriali ed educative in genere; costruzione dell’alleanza 
educativa con gli adulti accompagnatori dei bambini, progettazione e realizzazione di interventi 
educativi mirati e finalizzati all’incremento del benessere nella relazione e al superamento di 
eventuali difficoltà. Individuazione ed eventuale segnalazione di situazioni di disagio o difficoltà. 
Organizzazione di eventi ed incontri tematici.  Educatrice di nido nel servizio di Centro Gioco 
Verde (centro estivo). Partecipazione alle iniziative educative territoriali e ai progetti continuità 
con le scuole dell’infanzia dell’Ambito. 



ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Periodo  Giugno – dicembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Servizio Sociale dei Comuni Ambito Est di San Vito al Tagliamento (PN) 

• Tipo di azienda o settore  Centro di aggregazione territoriale di prevenzione del disagio rivolto ad adolescenti  dei Comuni 
di Arzene, Valvasone e San Martino. 

• Tipo di impiego  Pedagogista - educatore  

• Principali mansioni e responsabilità  “Aggancio” e accoglienza minori; interventi educativi finalizzati al potenziamento delle 
competenze personali e  progettazione e realizzazione di eventi e iniziative rivolte agli 
adolescenti, in collaborazione con le associazioni del territorio. 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 • Periodo  Settembre 2002 – luglio 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa sociale “Laboratorio Scuola” di Pasiano di Pordenone (Pn)  

• Tipo di azienda o settore  Agenzia di formazione, progettazione ed intervento educativo 

• Tipo di impiego  Pedagogista - formatore 

• Principali mansioni e responsabilità   formazione rivolta alle insegnanti delle scuole materne paritarie e alle educatrici dei nidi 
integrati (FISM), relativamente agli aspetti didattico-pedagogici;  

 progettazione, realizzazione e rilettura di atelier educativi finalizzati a promuovere le 
competenze emozionali e prosociali-relazionali, rivolti agli alunni delle scuole materne, 
elementari e medie, agli insegnanti e ai genitori; 

 incontri tematici e percorsi di formazione esperienziale per educatori, insegnanti e genitori; 
 progettazione in campo educativo. 

 

          ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Periodo  Febbraio 2003 - agosto 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Coop. Soc. Universiis di Pordenone 

• Tipo di azienda o settore  Sociale - educativo 

• Tipo di impiego  Educatrice:  

• Principali mansioni e responsabilità   in un progetto di sostegno all’interno del doposcuola rivolto a preadolescenti stranieri 
promosso dal comune di Caneva (PN); 

  in punti verdi comunali per i bambini delle elementari a Fontanafredda (PN); 
 in attività educative varie (sostituzioni).  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Periodo  settembre 1995 – settembre 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Coop. Soc Futura di San Vito al Tagliamento 

• Tipo di azienda o settore  Sociale  di tipo “B” – creazioni artistiche artigianali 

• Tipo di impiego  Educatrice: 

• Principali mansioni e responsabilità  attività di sostegno ed educazione al lavoro con i portatori di handicap soci della cooperativa; 
coordinamento e supporto agli stessi nell’esercizio delle proprie mansioni; progettazione e 
realizzazione di interventi educativi e di sostegno, in collaborazione con le famiglie e i servizi 
territoriali. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)    

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale  
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1990 – 1995 

I.T.C. “P. Sarpi” . San Vito al Tagliamento 

Ragioniere e perito commerciale 

52/60 



• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 
• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

 
• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 
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1997 – 2002 (esame generale di laurea 12/03/2002) 

Università degli studi di Trieste – Facoltà di Scienze della Formazione, Corso di laurea in Scienze 

dell’Educazione 

Progettazione e intervento in campo educativo e formativo extrascolastico. 
 

Pedagogista, dottore in scienze dell’educazione  

 

110/110 e lode 

ANNO ACCADEMICO 2004/2005  
Università degli studi di Siena - Facoltà di lettere e filosofia. Corso di perfezionamento in 

CONSAPEVOLEZZA E COMUNICAZIONE DEI SENTIMENTI E DELLE EMOZIONI  

Psicologia sociale, psicologia dinamica, sociologia dei processi culturali e comunicativi, 

pedagogia generale e sociale  

--  

Esito positivo – superamento prova finale 

Gennaio 2011 – febbraio 2011 
Università degli studi di Trieste - Facoltà Medicina e chirurgia. Master in . STUDI 

MULTIDISCIPLINARI SULLO SVILUPPO COGNITIVO E PSICORELAZIONALE DEL BAMBINO 

Competenze osservative nelle relazioni tra pari e con gli adulti dei bambini da 0 a 6 anni. 
 

Acquisita competenza specifica nell’osservazione del bambino, secondo l’approccio teorico - 

metodologico dell’’infant observation. 

70/70 (prova finale 09/02/2012) 

ANNO ACCADEMICO 2004/2005  
Università degli studi di Siena - Facoltà di lettere e filosofia. Master in RELAZIONI 

INTERPERSONALI, COMUNICAZIONE E COUNSELING  

Counseling individuale e negli interventi formativi.  
 

Counselor relazionale  

 

70/70 (prova finale 15/09/2006) 

 

2016-2017  
Centro studi Martha Harris (sede di Venezia  
Seminari di supervisione (work discussions) ed approfondimento teorico secondo il metodo 
Tavistock  
Approfondimento professionale/supervisione nel lavoro di intervento e accompagnamento 
educativo e sostegno alla genitorialità  
-  

Da gennaio a giugno 2018  
Centro studi Martha Harris (sede di Firenze) CORSO UNDER FIVE  

Intervento di consultazione breve con gli adulti dei bambini da 0 a 5 anni.  

Approfondimento professionale/teorico metodologico negli interventi preventivi precoci nelle 

problematiche evolutive e relazionali tra genitori e bambini. 

--- 



 
 

-------------------------------------------------------------------ULTERIORI INFORMAZIONI ------------------------------------------------------------------------- 
 

 

PUBBLICAZIONI 

 

 

 

CONFERENZE/ CONVEGNI 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI   

 

 
 

  

 CO-AUTRICE DEL LIBRO “SAI…HO I PENSIERI DOLOROSI. IL DOLORE DEL BAMBINO ADOTTIVO”,  

REALIZZATO DAL SERVIZIO ADOZIONI DELL’ASS6 “FRIULI OCCIDENTALE” E DALL’ASSOCIAZIONE “IL 

NOCE” (2009), DEL LIBRO “PREGO LASCIARE UN MESSAGGIO. E DOPO?” EDIZIONI L’OMINO ROSSO 

(2010) E DEL LIBRO “A COSA SERVONO MAMMA E PAPÀ? I BAMBINI LO SANNO”, FUTURA EDIZIONI 

(2018). 

 

RELATRICE AL CONVEGNO DI APERTURA DELL’ANNO SCOLASTICO RIVOLTO A TUTTE LE INSEGNANTI 

DELLE SCUOLE DELL’INFANZIA PARITARIE F.IS.M. DELLA PROVINCIA DI TREVISO; TITOLO 

DELL’INTERVENTO: “ IL VALORE DELL’ALLEANZA EDUCATIVA. LETTURA RAGIONATA DI 

ESPERIENZE REALIZZATE DALLE SCUOLE DELL’INFANZIA DELLA FISM. TREVISO” (CONEGLIANO, 1 

SETTEMBRE 2015). 

 

 

DA QUANDO HO INIZIATO A LAVORARE OPERO IN PROGETTI CHE IMPLICANO UN LAVORO DI EQUIPE A 

FAVORE DELLE PERSONE; PER QUESTO LA DIMENSIONE RELAZIONALE E’ SEMPRE STATA 

PREPONDERANTE NELLA MIA PROFESSIONE. NEGLI ANNI, ATTRAVERSO PERCORSI PERSONALI E 

FORMATIVI, HO SEMPRE CERCATO DI AFFINARE TALI COMPETENZE E DI DIVENTARE PIU’ EFFICACE NEL 

MIO OPERATO. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Buon utilizzo del computer: programmi in ambiente Window  (Word, Excel, Powerpoint), 
programmi di grafica e strumenti digitali. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

 DISEGNO (PREVALENEMENTE FUMETTO), PITTURA (ILLUSTRAZIONE, ACRILICO E TEMPERA) 

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI TIPO “B” 

     
      

La sottoscritta, consapevole che – ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 – le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di 

atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità. La sottoscritta in 

merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi, per le finalità di cui al presente avviso, 

nel rispetto delle finalità e modalità di cui al regolamento UE n. 679 del 2016 (GDPR) 

 Pordenone, 07/12/2021  

 ___________________________________                          

 
SUT L. pg  5 di 5- Curriculum vitae 


