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-AREA AFFARI GENERALI 
Gestione del personale 

__________ 
 

DETERMINAZIONE  
__________ 

 
Reg. Det. n. 364 
Data  24/06/2024     

 
   
OGGETTO: SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 AMMINISTRATIVO PER 
IL COMUNE DI MANIAGO ALLA DITTA RANDSTAD ITALIA S.P.A. CIG B23003DA9C. IMPEGNO DI SPESA.    
 

IL  RESPONSABILE DELL'AREA 
 
RICHIAMATO il Decreto del Sindaco 29 dicembre 2023 n. 32, così come previsto dall’art. 109, comma 2, del D. 
Lgs. 18.08.2000 n. 267 e dall’art. 23 del vigente Regolamento comunale per il funzionamento degli Uffici e dei 
Servizi;  

  
DATO ATTO CHE:  
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 85 del 27/12/2023 con la quale è stato approvato il Documento 

Unico di Programmazione (D.U.P.) 2024-2026;  
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 86 del 27/12/2023 con la quale è stato approvato il bilancio di 

previsione 2024-2026;  
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 11/01/2024 di approvazione del piano esecutivo di gestione 

2024-2026;  
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 31/01/2024 di variazione n. 1 al bilancio di previsione 

2024-2026, ratificata con deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 29/02/2024;  
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 66 del 28/03/2024 di variazione n. 2 al bilancio di previsione 

2024-2026, ratificata con deliberazione di Consiglio Comunale n. 28 del 23/04/2024;  
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 23/04/2024 di variazione n. 3 al bilancio di previsione 

finanziario 2024-2026;   
  

RICHIAMATE:  
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- la deliberazione della Giunta comunale n. 21 del 31 gennaio 2024 con cui è stato approvato il Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 con il quale è stato definito il fabbisogno di 
personale per il triennio 2024-2026 ed è stato accertato il rispetto dei vincoli generali, di reclutamento 
nonché dei vincoli sul contenimento della spesa di personale secondo il nuovo criterio di sostenibilità della 
spesa disciplinato dalla L.R. n. 20/2020 di modifica degli artt. 19 e seguenti della L.R. n. 18/2015;  

- la deliberazione della Giunta comunale n. 99 del 09 maggio 2024 con la quale è stata apportata la prima 
modifica al Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 e la prima modifica al fabbisogno 
di personale per il triennio 2024-2026;  

  
CONSIDERATO che nella predetta deliberazione di Giunta Comunale n. 99 sono previste, per l’anno 2024, tra le 
altre figure, n. 1 istruttore amministrativo da assumere con contratto di somministrazione a tempo 
determinato;  
  
RICHIAMATO l’art. 36, comma 2, del D. Lgs. 165/2001 secondo cui le amministrazioni pubbliche possono 
stipulare contratti di somministrazione di lavoro a tempo determinato esclusivamente nei limiti e con le 
modalità previste e solamente per comprovate esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale 
e nel rispetto delle condizioni di reclutamento stabilite dall’art.35 dello stesso decreto;  
  
PRESO ATTO che, ai sensi dell’art.1, comma 450, della L. 27/12/2006 n. 296, le Amministrazioni pubbliche, per 
gli acquisti di beni e servizi al di sotto della soglia di rilievo comunitario, sono tenute a far ricorso al mercato 
elettronico della pubblica amministrazione di cui all’art.28, comma 1, del regolamento di cui al D.P.R. 5 ottobre 
2010, n.207;  
  
VERIFICATO che è stato attivato un sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale per lo 
svolgimento delle relative procedure (CUCSA);  

  
APPURATO che:   
- in data 11/08/2023 è stata stipulata una Convenzione tra il Servizio Centrale unica di Committenza e 

provveditorato e il Fornitore Randstad Italia S.p.A. per l’affidamento del servizio di somministrazione di 
lavoro a tempo determinato per gli Enti locali della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, con decorrenza 
dal 16/08/2023;  

- il Comune di Maniago rientra tra i soggetti che possono utilizzare la Convenzione stipulata con il Fornitore   
  

CONSIDERATA la necessità di assumere celermente il predetto personale con contratto di lavoro a tempo 
determinato tramite il servizio di somministrazione di personale a tempo determinato;  
  
RITENUTO di procedere all’attivazione del servizio mediante adesione al Contratto quadro per il servizio di 
somministrazione lavoro delle seguenti unità:  
n. 1 lavoratori di cat. C – posizione economica C1 (CCRL 19.07.2023) con qualifica di “Istruttore Amministrativo” 
da assegnare all’Area Affari Generali del Comune di Maniago e con orario contrattuale di 36 ore settimanali 
fino al 31/12/2024 per una spesa massima prevista di € 25.325,76 iva compresa;  

  
RICHIAMATA la richiesta preliminare di fornitura avente prot. n. 13221 del 20/06/2024 con la quale il Comune 
di Maniago richiedeva al fine dell’eventuale attivazione della fornitura sopra specificata:  
- la trasmissione del preventivo opportunamente articolato in base alle esigenze manifestate dall’Ente 

contraente;  
- un elenco di nominativi composto da almeno il triplo del numero di candidati per ogni singolo profilo 

professionale ricercato e i relativi curricula vitae;  
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RITENUTO di provvedere al relativo impegno di spesa;  
  
RICHIAMATO il numero CIG derivato chiesto tramite la piattaforma dei contratti pubblici di ANAC: 
B23003DA9C; 
  
VISTA la regolarità contributiva della ditta Randstad S.pa. come da DURC prot. INPS_41140334 con scadenza 
validità 26/09/2024;  
  
DATO ATTO che la sottoscrizione del presente atto costituisce, altresì, parere favorevole di regolarità tecnica e 
contabile attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi art. 147 bis del D. Lgs. 
267/2000;  
  
DATO ATTO che il responsabile del progetto è individuato nel dott. Davide Peghin e che il per medesimo non 
sussistono cause di astensione e di incompatibilità previste dalla normativa, come da documentazione acquisita 
agli atti;  

  
VISTI:  
• il D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;  
• la Legge n. 136/2010;  
• lo Statuto comunale;  
• il regolamento di contabilità;  

  

Tutto ciò premesso, 

 
D E T E R M I N A  

 
1. di richiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto;  
  
2. di aderire al contratto quadro del Servizio Centrale Unica di Committenza della Regione FVG avente ad 

oggetto l’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato a favore delle 
Amministrazioni della Regione Autonoma FVG;  

  
3. di affidare alla ditta Randstad Italia SPA con sede legale a Milano, Via R.Lepetit n.8/10, codice fiscale  

12730090151, P.Iva Randstad Group Iva 10538750968, la somministrazione delle seguenti unità:  
n. 1 lavoratori di cat. C – posizione economica C1 (CCRL 19.07.2023) con qualifica di “Istruttore 
Amministrativo” da assegnare all’Area Affari Generali del Comune di Maniago e con orario contrattuale di 
36 ore settimanali fino al 31/12/2024 per una spesa massima prevista di € 25.325,76 iva compresa; 
 

4. di impegnare la spesa complessiva di euro 25.325,76 sui capitoli di seguito elencati:  
Eser. EPF CIG Cap./Art. MP Descrizione capitolo Piano dei Conti 

Finanziario 
Importo (eu) Soggetto 

2024 2024 B23003DA9C 58/1 1-10 LAVORO INTERINALE 
PERSONALE 
AMMINISTRATIVO 

1 3 2 1
2 

1 23.920,12  RANDSTAD ITALIA S.P.A.   
cod.fisc. 12730090151/ p.i. IT  
10538750968 

2024 2024 B23003DA9C 58/2 1-11 LAVORO INTERINALE 
PERSONALE 
AMMINISTRATIVO - IRAP 

1 2 1 1 1 1.405,64 RANDSTAD ITALIA S.P.A.   
cod.fisc. 12730090151/ p.i. IT  
10538750968 
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5. Di attestare la regolarità e correttezza del presente atto, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147-
bis del D. Lgs. n. 267/2000;  
 

6. Di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio finanziario per l’apposizione del visto 
di regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D. Lgs. n. 
267/2000;  
 

7. Di disporre la pubblicazione del presente atto nel sito di questo Comune, con particolare riferimento 
all’Albo Pretorio on line ai sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge n. 69/2009 e s.m.i. e alla sezione 
“Amministrazione trasparente” ai sensi del d.lgs. 33/2013.  
 
 

 
 IL RESPONSABILE DELL’AREA 
 dott. Davide PEGHIN 
 
 
 

 
 

 
 

N. DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’   

364 24/06/2024 -AREA AFFARI GENERALI 
Gestione del personale 24/06/2024 

 
 

OGGETTO: SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 AMMINISTRATIVO PER 
IL COMUNE DI MANIAGO ALLA DITTA RANDSTAD ITALIA S.P.A. CIG B23003DA9C. IMPEGNO DI SPESA.    
 

 
 
 
Ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, dell’art. 153, commi 4 e 5 e dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs. n. 
267 del 18.08.2000, si appone il visto di regolarità contabile e l’attestazione della copertura 
finanziaria. 
 
 IL  RESPONSABILE  
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DELL’AREA RISORSE FINANZIARIE 
 (dott. Marco PERIN) 
 
Riferimento pratica finanziaria : 2024/873 

 
Impegna la spesa complessiva di euro 25.325,76 sui capitoli di seguito elencati:  
Eser. EPF CIG Cap./Art. MP Descrizione 

capitolo 
Piano dei Conti 
Finanziario 

Importo (eu) Soggetto Num. 
Impegno 

2024 2024 B23003DA9
C 

58/2 1-11 LAVORO 
INTERINALE 
PERSONALE 
AMMINISTRATI
VO - IRAP 

1 2 1 1 1 1.405,64 RANDSTAD ITALIA S.P.A. 
cod.fisc. 12730090151/ p.i. IT  
10538750968 

917 

2024 2024 B23003DA9
C 

58/1 1-10 LAVORO 
INTERINALE 
PERSONALE 
AMMINISTRATI
VO 

1 3 2 1
2 

1 23.920,12 RANDSTAD ITALIA S.P.A.   
cod.fisc. 12730090151/ p.i. IT  
10538750968 

918 

 
          
 

    
 
  
 

 
 

 
 

N. DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’   

364 24/06/2024 -AREA AFFARI GENERALI 
Gestione del personale 24/06/2024 

 
 

OGGETTO: SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 AMMINISTRATIVO PER 
IL COMUNE DI MANIAGO ALLA DITTA RANDSTAD ITALIA S.P.A. CIG B23003DA9C. IMPEGNO DI SPESA.    
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Ai sensi dell'art. 32 della legge 28.06.2009 n. 69, si attesta che il presente atto verrà affisso all'Albo Comunale 
dal 24/06/2024 al 09/07/2024. 
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Maniago, 24/06/2024 L’IMPIEGATO RESPONSABILE 
 dott.ssa Carolina SALVADOR 
 
___________________________________________________________________________________ 
 
 
 
E' Copia conforme all'originale firmato digitalmente. 
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