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FRiuLi Venezia GiuLia

Decreto n. 806 del 19/04/2024
DIREZIONE GENERALE

Corso in “Tecniche per I'amministrazione economico-finanziaria - specialista in gare e appalti” organizzato da
IRES FVG IMPRESA SOCIALE- Approvazione schema di convenzione e autorizzazione alla stipula.

Il Direttore generale

Visti:

- laLegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’;

- laLegge regionale 20 marzo 2000 n. 7 “Testo unico in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso” e successive modifiche e integrazioni;

- la Legge regionale 21 luglio 2017 n. 27, recante “Norme in materia di formazione e orientamento
nellambito dell'apprendimento permanente” con particolare riferimento all'art. 36-bis “Regolamento
regionale di attuazione del Programma regionale del Fondo sociale europeo Plus - FSE+";

- il Regolamento recante modalita di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attivita di
formazione professionale e delle attivita non formative connesse ad attivita di formazione professionale,
in attuazione dell'articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (ordinamento della
formazione professionale), emanato con D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive
modifiche e integrazioni;

- il Regolamento per l'attuazione del programma operativo regionale POR del Fondo Sociale Europeo
2014/2020 - investimenti a favore della crescita e dell'occupazione, in attuazione dell'articolo 8, comma
17 della Legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli anni 2018-2020 ai sensi
dell'articolo 6 della Legge regionale 10 novembre 2015 n. 26), emanato con D.P.Reg. 203/Pres. del 15
ottobre 2018 e ss.mm.ii,

- il Regolamento recante i requisiti dei soggetti affidatari degli interventi formativi, le modalita di
accreditamento degli enti di formazione professionale e le procedure di controllo e sanzionatorie, in
attuazione degli articoli 23, comma 1 e 25 della legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (norme in materia di
formazione e orientamento nellambito dell'apprendimento permanente), emanato con D.P.Reg.
40/Pres. del 28 febbraio 2023, di seguito Regolamento Accreditamento;

- il Documento “LR 27/2017, art. 26. Programma unitario 2021-2023 degli interventi in materia di
formazione e orientamento permanente della Regione Friuli Venezia Giulia” approvato con deliberazione
della Giunta regionale n. 1012 del 3 luglio 2020;

- il Documento “Apprendiamo (0 Lavoriamo in FVG - Piano per I'apprendimento permanente degli adulti
in Friuli Venezia Giulia”, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1422 del 17 settembre
2021;

- il Deliberazione della Giunta regionale n. 602 del 24 aprile 2020 relativa al “Piano territoriale triennale
concernente gli Istituti Tecnici Superiori (I.T.S.) il sistema di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore
(LF.T.S.) e i Poli Tecnico Professionali in Friuli Venezia Giulia”, di seguito Piano territoriale triennale;

- il Documento “Repertorio delle qualificazioni regionali” nel tempo vigente, attualmente, approvato con
Deliberazione della Giunta regionale n. 808 del 6 giugno cosi come integrato con Deliberazione della
Giunta regionale n. 1230 del 26 agosto 2022;

- la Legge 17 maggio 1999, n. 144, articolo 69, che ha istituito il sistema dell'lstruzione e Formazione
Tecnica Superiore (IFTS);

- il Decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, concernente norme generali e livelli essenziali delle
prestazioni relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione;

- il Decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77, concernente la definizione delle norme generali relative
all'alternanza scuola-lavoro di seguito d.Igs. n. 77/2005;
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- il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 gennaio 2008, recante ‘linee guida per la
riorganizzazione del Sistema di istruzione e formazione tecnica superiore e la costituzione degli Istituti
tecnici superiori”;

- il Decreto del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca di concerto con il Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali del 7 febbraio 2013, concernente la “definizione dei percorsi di
specializzazione tecnica superiore di cui al Capo Ill del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25
gennaio 2008" (Decreto n. 91), di seguito Decreto IFTS 2013;

- il Decreto del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca di concerto con il Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali del 27 aprile 2016, concernente la “definizione della struttura e del
contenuto del percorso di istruzione e formazione tecnica superiore di durata annuale per l'accesso ai
percorsi degli istituti tecnici superiori. (Decreto n. 272)", di seguito Decreto IFTS 2016;

Premesso che in coerenza con le finalita e gli obiettivi del Piano territoriale triennale, le operazioni IFTS
promuovono l'adozione del modello di formazione duale attraverso le modalita dell'alternanza scuola lavoro e
dellapprendistato1 per il conseguimento del certificato di specializzazione tecnica superiore di cui all'articolo 43
del Decreto legislativo n. 81/2015;

Premesso altresi che le operazioni di cui al paragrafo precedente devono prevedere, tra I'altro: [...] c. attivita
d'aula, attivita laboratoriali e attivita di formazione in contesto lavorativo, quest'ultime nella misura del 50% delle
ore complessive, attraverso le modalita dell'alternanza scuola lavoro e dell'apprendistato per il conseguimento
del certificato di specializzazione tecnica superiore di cui all'articolo 43 del d.Igs. n. 81/2015;

Richiamata la richiesta pervenuta per le vie brevi in data 21.02.2024 da parte del Servizio Formazione dell IRES
FVG IMPRESA SOCIALE con la quale si e chiesta la disponibilita ad ospitare gratuitamente un tirocinante per un
totale di 400 ore;

Visto l'interesse successivamente manifestato dall'Ente, sentiti i vari Responsabili di Posizione Organizzativa
competenti per materia, ad ospitare n. 3 tirocinanti tramite stipula di una convenzione e di un progetto formativo
per ciascuno dei soggetti inseriti in stage;

Ritenuto, pertanto, di approvare lo schema della suddetta convenzione, allegato quale parte integrante al
presente provvedimento, e di autorizzare la relativa stipula;

Considerato inoltre che la sottoscrizione della Convenzione non comporta a carico di Ardis alcun onere;
per le motivazioni in premessa illustrate,
decreta

1. di approvare lo schema di convenzione allegato e il relativo progetto quale parte integrante al presente
provvedimento e di autorizzare la relativa stipula;

2. di procedere alla stipula della convenzione in modalita elettronica con uso della firma digitale;

3. di pubblicare la convenzione sottoscritta sul sito istituzionale dellEnte nella sezione “Amministrazione
trasparente”, ai sensi dell'articolo 23 del d.Lgs 33/2013;

4. di prendere atto che la sottoscrizione della presente Convenzione non comporta a carico di Ardis alcun onere;

Referente istruttoria: Alessandra Coceani

IL DIRETTORE GENERALE
Pierpaolo Olla
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