Allegato A)

ID. SELEZIONE:

MOB. CAT.C POS. EC. C1 ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO

COMUNE DI TARVISIO

UFFICIO PERSONALE

N. (spazio riservato al timbro protocollo

dell’Ente)

(riservato all’Ufficio)

AL COMUNE DI TARVISIO
Ufficio Personale

Via Roma, 3

33018 TARVISIO (Ud)

OGGETTO: BANDO DI MOBILITA’ NELL'AMBITO DEL COMPARTO UNICO DEL
PUBBLICO IMPIEGO REGIONALE E LOCALE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA PER LA
COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CATEGORIA “C"- A
TEMPO INDETERMINATO E PIENO, POSIZIONE ECONOMICA C1, - DOMANDA DI

PARTECIPAZIONE - SCADENZA 14/06/2019

Il/la sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione in oggetto e
dichiara, a tal fine e ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 del suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita quanto

segue:

COGNOME NOME

DATA DI NASCITA SESSO:

LUOGO DI NASCITA PROV.

MO FO

RESIDENTE A PROV.

INDIRIZZO CAP.

TELEFONO CODICE FISCALE

TELEFONO CELLULARE

CITTADINANZA:

CASELLA DI POSTA ELETTRONICA ORDINARIA:

Oppure
CASELLA DI POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA:

Se viene indicato un indirizzo di posta elettronica, si autorizza I’'Ente all’utilizzo dello stesso per le
comunicazioni inerenti unicamente la procedura a cui si riferisce la presente domanda
RECAPITO presso cui indirizzare le comunicazioni relative alla selezione (da indicare

solo se diverso da quello di residenza):




LOCALITA’ PROV.

TELEFONO CAP.

INDIRIZZO

POSIZIONE LAVORATIVA:
Amministrazione di appartenenza:

Decorrenza assunzione a tempo indeterminato:

Profilo professionale di - categoria -

Posizione economica:

Data inquadramento nel profilo professionale

Rapporto di lavoro: [Ja tempo pieno [Ja tempo parziale al % per ore settimanali

Ufficio di assegnazione:

Mansioni attualmente svolte:

TITOLO DI STUDIO (specificare):

conseguito nell’anno: votazione:

presso:

TITOLI DI SERVIZIO (indicare i servizi prestati presso le Amministrazioni Pubbliche nella medesima
categoria e stesso profilo professionale del posto da ricoprire):

Amministrazione

dal al cat. p.e.

Rapporto di lavoro: [a tempo pieno [Ca tempo parziale al % per ore settimanali

Presso il servizio

Con mansioni di




Amministrazione

dal al cat. p.e.

Rapporto di lavoro: [da tempo pieno [Ja tempo parziale al % per ore settimanali
Presso il servizio

Con mansioni di

Amministrazione

dal al cat. p.e.

Rapporto di lavoro: [a tempo pieno [Ca tempo parziale al % per ore settimanali
Presso il servizio

Con mansioni di

Amministrazione

dal al cat. p.e.

Rapporto di lavoro: [a tempo pieno [Ca tempo parziale al % per ore settimanali

Presso il servizio

Con mansioni di

per ulteriori titoli di servizio fotocopiare la presente pagina e compilare la sezione di interesse

Il sottoscritto dichiara, inoltre (contrassegnare con una crocetta le voci che si intende
dichiarare):

o Di non essere incorso in procedimenti disciplinari, conclusisi con sanzione superiore al
rimprovero verbale, nel corso dei due anni precedenti la data di pubblicazione del presente
avviso di mobilita e non avere procedimenti disciplinari in corso;

ovvero

o Di avere in corso il seguente procedimento
disciplinare

o Non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti con riferimento
alle fattispecie delittuose di cui all’art. 16, comma 8 del C.C.R.L. FVG siglato il 26.11.2004;

o non essere in condizioni di incompatibilita o inconferibilita di cui al D.Lgs. 39/2013 e s.m.i.
ovvero che vi & la volonta di risolverle in caso di assunzione.

Il sottoscritto dichiara altresi:
Di conoscere ed accettare incondizionatamente quanto previsto nel bando di mobilita;

Di essere a conoscenza che I'Amministrazione Comunale non assume alcuna responsabilita per
la dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte
dell'aspirante o da mancata, o tardiva, comunicazione del cambiamento d'indirizzo indicato
nella domanda, né per altri disguidi o ritardi non imputabili all'lAmministrazione stessa;



Di essere a conoscenza che I'Amministrazione Comunale si riserva il diritto insindacabile di
prorogare/annullare/modificare il bando di mobilita in oggetto senza che i candidati possano
avanzare richieste di risarcimento o pretesa alcuna nei confronti dell’Amministrazione.

Di essere in possesso della patente di guida di categoria B, non soggetta a provvedimenti di
revoca e/o di sospensione, in corso di validita;

Di possedere idoneita psico-fisica a tutte le mansioni previste per la categoria;

Per quanto previsto dal punto 7) del bando, dichiara altresi:

- di possedere i titoli di preferenza di cui ai NUMEr .. ..ccviiiiiiiiiiii e fra
quelli indicati all’art. 5, comma 4, del D.P.R. 487/94;
- di possedere i titoli di precedenza di cui alle lettere ....cooviiiiiiiiiiiiiiiii fra

quelli indicati all’art. 5, comma 5, del D.P.R. 487/94.

Si allegano:

o fotocopia del documento di identita in corso di validita (obbligatoria pena I'esclusione dalla
selezione nei casi di sottoscrizione autografa della domanda);

o nulla osta preventivo al trasferimento in mobilita presso il Comune di Tarvisio rilasciato
dall’Amministrazione di appartenenza;

o copia della patente di categoria B o superiore in corso di validita;

o curriculum vitae e professionale datato e sottoscritto;

Luogo e Data,

Firma

...l...sottoscritt.... con la sottoscrizione della presente, dichiara di aver letto e compreso
I'informativa sul trattamento dei dati personali rilasciata, ai sensi dell'art. 13 Regolamento (UE)
679/2016 nell’Avviso al quale il presente modulo di domanda & allegato, ed esprime il
consenso per tutte le finalita ivi descritte, inerenti la procedura selettiva.

Luogo e Data,

Firma

* Le dichiarazioni sostitutive di certificazione possono essere autocertificate ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 46 del
D.P.R. 445/2000. In caso di false attestazioni o di mendaci dichiarazioni si incorre in responsabilita penale ai sensi
dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e degli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale e si decade dai benefici conseguenti
dalla dichiarazione non veritiera.



