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COMUNE DI BUJA COMUN DI BUJE 
         

Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia – Provincia di Udine 
 

 
Regjon autonome Friûl-Vignesie Julie - Province di Udin 

 

 
Determinazione nr. 270 del 29/05/2025     
 
SETTORE TECNICO - UFFICIO MANUTENZIONI, AMBIENTE, PROTEZIONE CIVILE 
 
OGGETTO: CIG B7127C5750 – Corsi diversi di formazione lavoratori per il personale 
comunale, ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. - Determina a contrarre e affidamento servizio a 
GRUPPO SCUDO S.R.L..   

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
VISTE le deliberazioni: 
- di Consiglio Comunale n. 49 del 18/12/2024 avente ad oggetto “Approvazione del Documento 

Unico di programmazione (DUP) 2025-2027”; 
- di Consiglio Comunale n. 55 del 18/12/2024 di approvazione del “Bilancio di Previsione 

Finanziario 2025-2027”; 
- di Giunta Comunale n. 2 del 16/01/2025 di approvazione del PEG, parte finanziaria, relativa 

all’assegnazione delle risorse ai responsabili di P.O.; 
- di Giunta Comunale n. 27 del 14/03/2025 relativa all’approvazione del PIAO 2025 - 2027; 

 
PREMESSO che in materia di tutela e sicurezza nei luoghi di lavoro, conformemente al D.Lgs. 
81/2008 ed agli accordi Stato – Regioni, la formazione dei lavoratori deve essere costantemente 
aggiornata; 
 
CONSIDERATO che, con decreto sindacale n. 9 del 14/06/2022, è stato nominato il Datore di 
Lavoro per il Comune di Buja, ai sensi e per gli effetti del suddetto D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.; 
 
RILEVATO che, in base ai contenuti del sopra indicato decreto sindacale, il datore di lavoro, che 
esercita le attività  del citato decreto, deve, tra l’altro, “nell’affidare i compiti ai lavoratori, tenere 
conto delle capacità e delle condizioni degli stessi in rapporto alla loro salute e sicurezza, prendere 
le misure appropriate affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni e 
specifico addestramento accedano alle zone che li espongono ad un rischio grave e specifico, 
richiedere l’osservanza da parte dei singoli lavoratori delle norme vigenti, nonché delle 
disposizioni aziendali in materia di sicurezza e di igiene del lavoro e di uso dei mezzi di protezione 
collettivi e dei dispositivi di protezione individuale messi a loro disposizione” (art. 18 – lett. c-e-f 
del D.Lgs. 81/08);  
 
VISTO che nell’ambito di questo Ente si è provveduto a procedere con nuove assunzioni tra il 
personale dipendente in qualità di Impiegati e Agenti di Polizia Locale; 
 
CONSIDERATO di dover incaricare due nuove figure tra l’organico di questa amministrazione per 
la sede municipale e la biblioteca come addetti all’antincendio e al primo soccorso, per i quali sono 
richiesti appositi corsi di formazione; 
 
RITENUTO a tal fine quindi di programmare specifici corsi di formazione lavoratori, affidando la 
relativa attività formativa a professionisti competenti in materia di sicurezza; 
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VISTO il D.lgs. 36/2023 secondo il quale: 
- ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) le stazioni appaltanti procedono all’affidamento di servizi e 

forniture di importo inferiore a 140.000 euro mediante affidamento diretto; 
- ai sensi dell’art. 17, comma 2, in caso di affidamento diretto, la determina a contrarre individua 

l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta e ai requisiti di 
carattere generale; 
 

RICHIAMATI i principi generali enunciati dal D.lgs. 36/2023 al Titolo I; 
 

RITENUTO, data la necessità di effettuare con urgenza l’attività formativa sopra indicata, di 
interpellare la ditta GRUPPO SCUDO S.R.L., con sede legale in Udine (UD) – Via Generale Carlo 
Caneva n. 1 – C.F. / P.I. 02486160308, che, oltre ad essere un importante punto di riferimento in 
regione nell'ambito della formazione e della consulenza per lo sviluppo del capitale umano, ben 
conosce i rischi derivanti da ogni specifica attività che interessa l’Ente;  

 
VISTO che la ditta ha formulato apposito preventivo per l’attività richiesta, acquisito al protocollo 
nr. 5599 in data 21/05/2025, dell’importo complessivo di € 720,00.- (Si precisa che, ai sensi della 
Legge n.537/93 - a modifica del punto n.20 dell'articolo n.10 del DPR n.633/72 - le prestazioni in 
oggetto sono esenti da IVA); 

 
RAVVISATA la spesa preventivata congrua, in relazione alla tipologia del servizio da effettuare;  
 
RITENUTO che, data l’entità della spesa preventivata, è possibile procedere con un affidamento 
diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs. 36/2023; 
 
EVIDENZIATO inoltre che, in base a quanto previsto dalla Legge di Bilancio 2019, art. 1 - comma 
130, per spese inferiori ad € 5.000,00.- non è obbligatorio ricorrere al mercato elettronico; 

 
RILEVATO che, ai fini della rotazione degli Operatori Economici, il precedente servizio della 
medesima natura era stato svolto da altro operatore economico; 

 
ACCERTATO che la Ditta ha fornito autodichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 
445/2000, come da documentazione agli atti, in merito a: 
- assolvimento degli obblighi sulla tracciabilità dei movimenti finanziari previsti dall’art. 3 della 
Legge n. 136/2010; 
- possesso dei requisiti di carattere generale di cui all’art. 94 e 95 del Codice dei contratti pubblici 
e di essere assoggettato alla disciplina legge 68/1999;  
- regolarità con gli obblighi imposti dalle norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro, presa 
d’atto del codice di comportamento di cui DPR 62/2013, insussistenza delle cause interdittive di cui 
all’art. 53, comma 16-ter del D.lgs. 165/2001 e art. 35 del D.L. 90/2014; 
 
RICHIAMATA la deliberazione giuntale n.84 del 06/08/2024 “Definizione modalità per i controlli 
a campione sulle dichiarazioni sostitutive atto di notorietà nell’ambito degli affidamenti diretti di 
importo inferiore a € 40.000,00.-di cui all’art. 50, comma 1 lettera a) e b) del D.Lgs. n.36/2023”; 
 
DATO ATTO che le verifiche circa il possesso dei requisiti saranno effettuate a campione con le 
modalità di cui alla sopra citata deliberazione giuntale; 
 
VISTO: 
- il Documento Unico di Regolarità Contributiva valido fino al 05/06/2025; 
- che la ditta è regolarmente iscritta alla Camera di Commercio Industria Artigianato Pordenone-
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Udine: UD 264687; 
 
DATO ATTO che in caso di successivo accertamento, ai sensi dell’art. 52 comma 2 del D.Lgs. 
36/2023, del difetto del possesso dei requisiti prescritti si procederà: 

- alla risoluzione del contratto ed al pagamento, in tal caso, del corrispettivo pattuito solo con 
riferimento alle prestazioni già eseguite e nei limiti dell’utilità ricevuta; 

- all’applicazione di una penale in misura pari al 10% del valore del contratto; 
- alla comunicazione all’ANAC; 
- alla sospensione dell’operatore economico dalla partecipazione alle procedure di 

affidamento indette da questa stazione appaltante per un periodo di dodici mesi decorrenti 
dall’adozione del provvedimento; 

 
DATO ATTO che ai sensi dell’art. 18, comma 1 del D.lgs. 36/2023, per gli affidamenti diretti il 
contratto è stipulato mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale, consistente in un 
apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di 
recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e 
del Consiglio del 23 luglio 2014; 
 
EVIDENZIATO che la suddetta spesa è finanziata con entrate non vincolate; 

 
ATTESO che il presente atto è trasmesso al Responsabile del Settore Finanziario per il visto di 
regolarità contabile e l’attestazione di copertura finanziaria; 

D E T E R M I N A  
1. Di affidare, il servizio in oggetto alla ditta GRUPPO SCUDO S.R.L., con sede legale in Udine 

(UD) – Via Generale Carlo Caneva n. 1 – C.F. / P.I. 02486160308, alle condizioni di cui al 
preventivo acquisito al protocollo nr. 5599 in data 21/05/2025, dell’importo complessivo di € 
720,00.-, (Si precisa che, ai sensi della Legge n.537/93 - a modifica del punto n.20 dell'articolo 
n.10 del DPR n.633/72 - le prestazioni in oggetto sono esenti da IVA); 
 

2. Di approvare il seguente crono programma di spesa sulla base delle norme e dei principi 
contabili di cui al D.Lgs 118/2011 e s.m.i.: 

Anno 2025 Anno 2026 Anno 2027 
€ 720,00 € € 

 

3. Di impegnare la corrispondente spesa complessiva di € 720,00.- sul capitolo di seguito 
elencato:  

Eser. EPF CIG  Cap/Art  M - P  cofog  Piano dei conti Finanziario Importo (eu) Soggetto  UE 

2025 2025 B7127C5750 181/0 1-10 13 1 3 2 4 4 720,00 
GRUPPO SCUDO S.R.L. 
cod.fisc. 02486160308/ p.i. 
IT  02486160308 

8 

 
4. Di dare atto che la suddetta spesa è finanziata con entrate non vincolate; 

 
5. Di comunicare alla ditta sopra indicata i dati da riportare sulla relativa fattura (n. 

determinazione, impegno, CIG); 
 

6. Di disporre le pubblicazioni di legge, in particolare ai sensi del D.Lgs 33/2013. 
 

 
DMA/lm [051deter-s/UT-13/05/2025    (  071  ) 
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Il Responsabile del Procedimento 
Luca MATTIUSSI 
 
 

 Il Responsabile del Settore 
  Diana Maria ALLOI 
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