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beneficio. Nascite 2026.   
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LA RESPONSABILE DELL'UNITA' ORGANIZZATIVA 
 
 

Visto l’articolo 74 del Decreto Legislativo 26.03.2001 n. 151, così come riformato a seguito 

della pronuncia illegittimità della Corte Costituzionale n. 54/2022, in conseguenza dell’entrata in 

vigore della L. 238/2021; 

Visto il Decreto Ministeriale n. 452 del 21.12.2000, di approvazione del “Regolamento 

recante disposizioni in materia di assegni di maternità e per il nucleo familiare, in attuazione 

dell’articolo 49 della L. 23 dicembre 1999, n. 488, e degli articoli 65 e 66 della L. 23 dicembre 

1998, n. 448”, che prevede all’articolo 18 che l’assegno di maternità viene concesso con 

provvedimento del Comune, ed all’articolo 20 che al pagamento degli assegni concessi dal Comune 

provvede l’INPS;  

Visto l’art. 41 del Decreto Legislativo n. 286/1998 (Testo Unico delle disposizioni 

concernenti la disciplina dell'immigrazione e norme sulla condizione dello straniero); 

Richiamata, inoltre, la Direttiva del Ministero dell'Interno del 5 agosto 2006 prot. 11050/M 

sui diritti dello straniero nelle more del rinnovo del permesso di soggiorno, ai sensi della quale "gli 

effetti dei diritti esercitati, nelle more del rinnovo del permesso di soggiorno, cessano solo in caso 

di mancato rinnovo, revoca o annullamento del permesso in questione". 
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Preso atto della comunicazione INPS “Rivalutazione per l’anno 2026 della misura e dei 

requisiti economici dell’assegno di maternità”, pubblicata sulla GU Serie Generale n.32 del 

09/02/2026, con la quale sono stati stabiliti il valore massimo dell’indicatore della situazione 

economica equivalente e l’importo dell’assegno per le nascite 2026 nella seguente misura: 

• tetto massimo ISEE: € 20.668,26; 

• importo massimo dell’assegno: € 2.065,50; 

 Viste le istanze di concessione dell’assegno di maternità relative a nascite avvenute 

nell’anno 2026, pervenute al Comune di Udine da parte dei soggetti i cui dati identificativi sono 

riportati nell’allegato A) alla presente determinazione, considerato parte integrante e sostanziale 

della stessa, ma mantenuto riservato ai sensi e per gli effetti dell'art. 26 bis, 4° comma, del D. Lgs. 

33/2013; 

Ritenuto, in esito alla relativa istruttoria, di ammettere al beneficio i soggetti riportati 

nell’allegato A) alla presente determinazione, in quanto in possesso dei requisiti previsti dalla 

normativa di riferimento, e di trasmettere all’INPS per via telematica, i dati necessari alla materiale 

erogazione degli assegni; 

Dato atto che, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge 241/1990, non sussiste conflitto di interessi in 

capo al responsabile del procedimento ed ai titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le 

valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali ed il presente provvedimento; 

Visto il Regolamento (UE) 216/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio dell'Unione 

Europea del 27 Aprile 2016; 

    Ritenuto, in conformità a quanto previsto dal D. Lgs. 14.03.2013 n. 33, di disporre la 

pubblicazione del presente atto, nel sito istituzionale del Comune, nell'apposita sezione dedicata 

all'Amministrazione trasparente con l'esclusione dell'allegato A), il quale, seppur considerato parte 

integrante e sostanziale dell'atto stesso, viene mantenuto riservato in conformità all'art. 26 bis, 4° 

comma, del D. Lgs. 33/2013; 

Visto il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con Decreto 

Legislativo 18.08.2000, n. 267; 

 

DETERMINA 

 

1. di ammettere al beneficio di cui all’articolo 74 del D. Lgs. 151/2001, per nascite avvenute 

nell’anno 2026, i soggetti di cui si riporta i dati identificativi completi nell'allegato A) per gli 

importi indicati a margine di ciascun nominativo; 
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2. di precisare che gli assegni in parola verranno erogati dall’INPS e pertanto non costituiscono 

onere a carico di questa Amministrazione; 

3. di trasmettere all’INPS, per via telematica, i dati necessari alla materiale erogazione degli 

assegni; 

4. di attestare, ai sensi del RGPD 2016/679, che il trattamento dei dati personali è improntato 

ai principi di correttezza, di liceità, di trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti 

degli interessati;  

5. di disporre, in conformità a quanto previsto dal D. Lgs. 14.03.2013 n. 33, la pubblicazione 

del presente atto nella sezione dedicata all’Amministrazione Trasparente della Regione FVG 

ma con l'esclusione dell'allegato A), il quale, pur essendo anch'esso parte integrante e 

sostanziale del presente atto, viene mantenuto riservato in conformità a quanto stabilito 

dall'art. 26 bis, 4° comma, del D. Lgs. 33/2013; 

6. di attestare ai sensi dall'art.147 bis del D. Lgs. 267/2000 e dell'art. 10 del Regolamento del 

sistema integrato dei controlli interni del Comune di Udine, la regolarità tecnica del 

presente atto, riguardante la conformità e la correttezza dell'azione amministrativa svolta.   

 

 

 
 
 
 
  IL RESPONSABILE DELL'UNITA' 

ORGANIZZATIVA 

  Paola Piccoli 
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